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     ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE 

DEL LAZIO E DELLA TOSCANA 

M. ALEANDRI  
 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

 

n. …254….    del …17/05/2017… 

 
Oggetto: Presa d’atto del Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. U00053 del 
22/02/2017 recante l’oggetto: “Verifica del conseguimento degli obiettivi assegnati al Direttore Generale f.f. per 
l’anno 2015 e integrazione del trattamento economico.” 
 

La presente deliberazione si compone di n. ___ pagine 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Parere del Direttore Amministrativo     � Favorevole � Non favorevole 

F.to Avv. Mauro Pirazzoli ……………………………..              

 

 

Parere del Direttore Sanitario     � Favorevole � Non favorevole 

F.to Dott. Andrea Leto………………………………               

 

 

                                                                                                  IL DIRETTORE GENERALE  

                                                                                                             F.to    Dott. Ugo Della Marta 

 

Proposta di deliberazione n. 35 PER del 2/05/2017………………………… 

 

Direzione Gestione Risorse Umane……………………………………………..

 

L’ Estensore Dott. Daniele Celli…………………………………………….. 

 

Il Responsabile del procedimento Dott. Paolo Nicita……………………. 

 

Il Dirigente Avv. Mauro Pirazzoli ……………………………………………. 

 
Visto di regolarità contabile…………………………..numero di prenot……………….. 

 

 



 

2 

 

LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 
Avv. Mauro Pirazzoli 

 
Oggetto: Presa d’atto del Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. 
U00053 del 22/02/2017 recante l’oggetto: “Verifica del conseguimento degli obiettivi assegnati al 
Direttore Generale f.f. per l’anno 2015 e integrazione del trattamento economico.” 
 
Premesso 
CHE  Ai sensi della Deliberazione n.53 del 01.02.2011 il Direttore Sanitario pro tempore, 
 Dott. Remo Rosati, ha assunto le funzioni di  Direttore Generale f.f. dell’IZSLT 
 dal 01.02.2011, nelle more della nomina del Direttore Generale con le modalità 
 previste dalla vigente normativa; 
CHE  Ai sensi della Deliberazione n. 294 del 20.06.2016 è stato nominato Direttore 
 Generale dell’Istituto il Dott. Ugo Della Marta per il periodo 20.06.2016 – 
 19.06.2019 e che, pertanto, le funzioni di Direttore Generale f.f. sono state 
 esercitate dal Dott. Rosati per il periodo 01.02.2011-19.06.2016; 
CHE Con Decreto del Commissario ad acta della  Regione Lazio numero U00506 del 
 28/10/2015, sono stati assegnati gli obiettivi al Direttore Generale f.f. 
 dell’Istituto per l’anno 2015 in accordo con la Regione Toscana; 
Visto 

- L’art. 3 bis del D.Lgs. 30-12-1992 n. 502 rubricato “Riordino della disciplina in 
materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421.” Ai sensi 
del quale: “…omissis… Il trattamento economico del Direttore Generale, del Direttore 
Sanitario e del Direttore Amministrativo è definito, in sede di revisione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri 19 luglio 1995, n. 502, anche con riferimento ai 
trattamenti previsti dalla contrattazione collettiva nazionale per le posizioni apicali della 
dirigenza medica e amministrativa.”; 

- L’art 1 comma 5 del D.P.C.M. 19-7-1995 n. 502 rubricato: “Regolamento recante 
norme sul contratto del Direttore Generale, del Direttore Amministrativo e del Direttore 
Sanitario delle unità sanitarie locali e delle aziende ospedaliere.” Ai sensi del quale: “Il 
trattamento annuo, determinato sulla base delle lettere a), b) e c), non può essere superiore 
a lire trecentomilioni. Il trattamento economico può essere integrato di una ulteriore quota, 
fino al 20 per cento dello stesso, previa valutazione, sulla base dei criteri determinati ai 
sensi del comma 5 dell'articolo 3-bis del decreto legislativo n. 502 del 1992 e successive 
modificazioni, dei risultati di gestione ottenuti e della realizzazione degli obiettivi di salute 
e di funzionamento dei servizi, assegnati al Direttore Generale annualmente dalla 
Regione. Il trattamento economico è comprensivo delle spese sostenute per gli spostamenti 
dal luogo di residenza al luogo di svolgimento delle funzioni. Al Direttore Generale, per lo 
svolgimento delle attività inerenti le sue funzioni, spetta il rimborso delle spese di viaggio, 
vitto ed alloggio effettivamente sostenute e documentate, nei limiti e secondo le modalità 
stabilite per i dirigenti generali dello Stato di livello C.”  

- La Legge Regionale del Lazio 29 dicembre 2014, N. 14 rubricata: “Ratifica 
dell’intesa tra la Regione Lazio e la Regione Toscana per l’adozione del nuovo testo 
legislativo recante “Riordino dell’Istituto zooprofilattico sperimentale delle regioni Lazio e 
Toscana”. 

- La Legge Regionale della Toscana 25 luglio 2014, n. 42 rubricata: “Ratifica 
dell’intesa tra la Regione Lazio e la Regione Toscana per l’adozione del nuovo testo 
legislativo recante “Riordino dell’Istituto zooprofilattico sperimentale delle regioni Lazio e 
Toscana”.  
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Preso Atto  
CHE  Il trattamento economico del Direttore Generale, ai sensi del contratto 
 individuale stipulato con la Regione Lazio in data 6 aprile 2016, prevede, al 
 raggiungimento degli obiettivi, un corrispettivo massimo del 20% del compenso 
 annuo lordo in godimento; 
CHE  Con Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. U00053 del 
 22/02/2017 si è riconosciuta l’integrazione al trattamento economico relativo al 
 al Direttore Generale dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle Regioni 
 Lazio e Toscana per gli obiettivi assegnati e raggiunti per l’esercizio 2015 nella 
 misura del 16,00% del compenso annuo lordo; 
 
Ritenuto 
 Di prendere atto del Decreto del Commissario ad acta della Regione Lazio n. 
 U00053 del 22/02/2017 recante l’oggetto: “Verifica del conseguimento degli obiettivi 
 assegnati al Direttore Generale f.f. per l’anno 2015 e integrazione del trattamento economico.” 
 

PROPONE 
 
Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti 
 

1. Di prendere atto che con Decreto del Commissario ad acta della Regione 
Lazio n. U00053 del 22/02/2017 sono stati ritenuti raggiunti gli obiettivi 
assegnati al Direttore Generale f.f., per l’anno 2015 e di corrispondere al 
Direttore Generale f.f. l’integrazione economica per i risultati raggiunti pari al 
16% del trattamento economico annuo lordo percepito e riferito all’anno 
2015 come da prospetto allegato che è parte integrante della presente 
deliberazione; 

2. Di dare atto che la spesa è da imputarsi sul Bilancio 2017 dell’Istituto al n. di 
conto   301501000154. 

 
 

  IL RESPONSABILE      
F.to     Avv Mauro Pirazzoli                                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
\ 
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IL DIRETTORE GENERALE 
 
VISTA LA PROPOSTA AD OGGETTO: Presa d’atto del Decreto del Commissario 
ad acta della Regione Lazio n. U00053 del 22/02/2017 recante l’oggetto: “Verifica del 
conseguimento degli obiettivi assegnati al Direttore Generale f.f. per l’anno 2015 e integrazione del 
trattamento economico.” 
 
VISTO il parere di regolarità contabile espresso dal Dirigente dell’U.O. Economico/finanziaria; 
 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo; 

 

RITENUTO di doverla approvare cosi come proposta; 

 
DELIBERA 

 
 

1. Di prendere atto che con Decreto del Commissario ad acta della Regione 
Lazio n. U00053 del 22/02/2017 sono stati ritenuti raggiunti gli obiettivi 
assegnati al Direttore Generale f.f., per l’anno 2015 e di corrispondere al 
Direttore Generale f.f. l’integrazione economica per i risultati raggiunti pari al 
16% del trattamento economico annuo lordo percepito e riferito all’anno 
2015 come da prospetto allegato che è parte integrante della presente 
deliberazione; 

2. Di dare atto che la spesa è da imputarsi sul Bilancio 2017 dell’Istituto al n. di 
conto   301501000154. 

 

 

        IL DIRETTORE GENERALE 

          F.to    Dott. Ugo Della Marta 
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PUBB�ICA�I	
E 
 
 
 
 
 
 

Copia della presente deliberazione è stata pubblicata  
ai sensi della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni  
in data       17/05/2017                           
 
 
 
 

IL FUNZIONARIO INCARICATO 
                                                                               F.to     Sig.ra Eleonora Quagliarella  


